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二、说明、目录、图表目录

    职业教育（vocational education）是指使受教育者获得某种职业或生产劳动所需要的职业知

识、技能和职业道德的教育。如对职工的就业前培训、对下岗职工的再就业培训等各种职业

培训以及各种职业高中、中专、技校等职业学校教育等都属于职业教育。职业教育的目的是

培养应用人才和具有一定文化水平和专业知识技能的劳动者，与普通教育和成人教育相比较

，职业教育侧重于实践技能和实际工作能力的培养。改革开放30多年来我国职业教育实现了

重大突破，我国已经建立了世界上最大规模的职业教育体系，从1978年到2011年的30多年间，

职业教育已经累计为国家输送了2亿多高素质劳动者和技能型人才。我国已经形成了基本完善

的职业教育法律制度体系，目前已基本形成了以《职业教育法》为基础，《教育法》、《劳

动法》、《就业促进法》等相关法律为补充，行政法规、地方性法规、行政规章为配套的法

律制度体系。2014年3月，温总理在十一届全国人大五次会议上作政府工作报告时指出，要大

力发展职业教育。2014年6月，国务院新闻办公室发布《国家人权行动计划（2013-2015年）》

（以下简称《行动计划》）。根据《行动计划》，2013-2015年，我国将大力发展职业教育，

逐步实行免费中等职业教育。

    近年，随着中国经济体形式由&ldquo;中国制造&rdquo;到&ldquo;中国创造&rdquo;的改变，

社会对职业技能生的需求明显增大，职业院校也担负起了培养技能型人才的社会重担。从职

业教育现今的发展速度来看，职业教育发展之路才刚刚起步。近年来政府各个部门在改革经

济发展的过程中对职业教育的认识已经提高到一个高的阶段。国家在资金投入、政策支持以

及教育市场资源开放性上都给予职业教育帮助。同时还要求地方各级政府予以支持，包括对

学校老师地位的提高，办学经费的投入等。国家政策的大力扶持才有了职业教育的蓬勃发展

。我国正在编制《现代职业教育体系建设规划（2013-2020年）》，对未来我国职业教育进行

通盘考虑和整体设计。中国力争到2020年将要建成&ldquo;适应需求、内部衔接、外部对接、

多元立交&rdquo;的具有中国特色、世界水准的现代职业教育体系。从社会需求上来看，职业

教育也受到了用人单位的热捧。现在企业发展得相当快，很多单位出现技能型人才断层现象

，有的企业甚至是到学校进行订单式培养。企业的&ldquo;用工荒&rdquo;也加速了职业教育的

发展。在国家宏观政策的促进以及社会本身对职业教育认知度提高的双重影响之下，职业教

育如同一只乘风破浪的巨轮，在教育领域扬明航行。相信职业教育在走过多年的辉煌之后，

也一定能再创新的佳绩。

    中企顾问网发布的《2015-2020年中国职业教育市场调研及投资决策咨询报告》共十章。首

先介绍了中国职业教育行业的概念，接着分析了中国职业教育行业发展环境，然后对中国职

业教育行业市场运行态势进行了重点分析，最后分析了中国职业教育行业面临的机遇及发展



前景。您若想对中国职业教育行业有个系统的了解或者想投资该行业，本报告将是您不可或

缺的重要工具。

    本研究报告数据主要采用国家统计数据，海关总署，问卷调查数据，商务部采集数据等数

据库。其中宏观经济数据主要来自国家统计局，部分行业统计数据主要来自国家统计局及市

场调研数据，企业数据主要来自于国统计局规模企业统计数据库及证券交易所等，价格数据

主要来自于各类市场监测数据库。
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